
        

 LEISTUNGSFESTSTELLUNG  

....  und auch ein paar L e r n t i p p s  

K r i t e r i e n  zur 
Leistungsbeurteilung 

Sehr gut Gut Befriedigend Genügend 
Nicht 

genügend 

a) Erfassung und 
Anwendung des 
Lehrstoffs 

b) Durchführung der 
Aufgaben 

Anforderungen  werden 
in weit über das 
Wesentliche 
hinausgehend erfüllt 

Anforderungen 
werden in über 
das Wesentliche 
hinausgehend 
erfüllt 

Anforderungen 
werden in den 
wesentlichen 
Bereichen 
überwiegend 
erfüllt 

Anforderungen 
werden in den 
wesentlichen 
Bereichen 
überwiegend 
erfüllt 

Anforderungen 
werden nicht 
einmal in den 
wesentlichen 
Bereichen 
überwiegend 
erfüllt 

c) Eigenständigkeit 
muß deutlich vorliegen 
(wo dies möglich ist) 

merkliche 
Ansätze (wo 
dies möglich ist) 

und   Mängel 
bei   b ) 
werden durch 
merkliche 
Ansätze 
ausgeglichen 

_ _ 

d) selbständige 
Anwendendung 
des Wissens u. 
Können 

muß  vorliegen  (wo 
dies möglich ist) 

bei 
entsprechender 
Anleitung (wo 
dies möglich ist) 

_ _ _ 

 
Quelle: Leistungsbeurteilungsverordnung § 14 
  http://www.ris.bka.gv.at/GeltendeFassung.wxe?Abfrage=Bundesnormen&Gesetzesnummer=10009375  
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